
Приложение №2

Критерии и показатели эффективности деятельности концертмейстеров

№
п/п

Направление Наименование
показателя

Условия
показателя

Значение
показателя

Кол-во
баллов

Уровень
профессионального 
мастерства и 
качество
концертмейстерской
деятельности

1.1. Соответствие
профессиональной
деятельности
задачам
образовательной
деятельности
преподавателя

соответствие Полное
соответствие

не полное 
соответствие

не
соответствие

1.2. Наличие
квалификационной
категории

наличие высшая
первая

нет
1.3. Участие в

методической
деятельности

Участие в 
деятельности 
методических 
объединений и 
других формах 
методической 

работы в 
качестве 

слушателя, 
посещение 

мастер-классов, 
открытых уроков

регулярно

не регулярно

нет

1.4. Участие в
методической
деятельности

Участие в 
деятельности 
методических 
объединений и 
других формах 
методической 

работы в 
активной форме 
(выступления на 

МО, на 
конференциях в 
очной и заочной 
форме, мастер- 

классы, открытые 
уроки, работа в 
составе жюри, 
публикации со 

свидетельством)

да

нет

1.5. Наличие документа 
о повышении 
квалификации

Последние 3 
года да

нет

1.6. Наличие
собственной
исполнительской
деятельности

Участие 
исполнителя в 

концертах, в т.ч. 
в составе 

творческих 
коллективов

да

нет

2

М аксимальный балл по направлению: 13 баллов
2. Интенсивность, 2 .1 . Выполнение Участие Международного,

результативность, программы творческой концертмейстера федерального
4

сложность деятельности в
профессиональн

уровня



выполняемых работ преподавателей в части
фестивально-конкурсной
деятельности

ых конкурсах и
фестивалях,
конкурсы
методических
работ

Республиканского,
межрегионального
уровня

3

Муниципального 
уровня, уровень 
учреждения, 
интернет 
конкурсы (не 
более 3-х)

0,5
(баллы

суммирую
тся)

нет 0

2.2. Выполнение 
программы творческой 
деятельности учащихся в

Участие 
учащихся в 
конкурсах, 
фестивалях, 
концертах и т.д.

Международного,
федерального
уровня

4

части фестивально­
конкурсной деятельности

Республиканско го, 
межрегионального 
уровня

3

Муниципального 
уровня, уровень 
учреждения, 
интернет- 
конкурсы (не 
более 3-х)

0,5
(баллы

суммирую
тся)

нет 0

Выступления с 
учащимися на

Г ородского 
уровня 4

концертах
Общешкольного

уровня 3

Уровень отдела 2

2.3. Участие в работе по 
новому набору в школу и 
организации культурно-

Наличие
мероприятий,
участие

да 2

массовых мероприятий с 
социальными партнерами нет 0

М аксимальны й балл по направлению: 28 балл
о3 . Трудовая и

исполнительская
дисциплина

3.1. Посещение 
внеурочных мероприятий 
концертмейстером по

Концерты,
фестивали,

мастер-

Посещение не 
мене 3-х 

мероприятий
2

планам отдела (Школы), а 
также мероприятия

классы Менее 3-х 
мероприятий 1

Концертных залов 
республиканского, 
федерального, 
международного значения

Не посещение 0

3.2. Ведение в 
установленном порядке 
учебной документации,

Установленн 
ый объем 
учебной

в полном 
объеме 2

выставление оценок в 
ведомости, своевременное 
представление

документации
практически в 
полном объеме 2



администрации Школы 
планов, отчетов и т.п.

не в полном 
объеме 0

3.3. Участие в проведении 
занятий с учащимися в 
случаях временно 
отсутствующих 
преподавателей

Проведение 
уроков по 
предложению

да 1

зам директора по 
УВР нет 0

М аксимальны й балл но направлению: 5 баллов
4.

■4

Информационное
обеспечение
деятельности

4.1. Владение и 
использование в 
образовательном процессе 
информационно­
коммуникационных 
технологий

использование
использует 1

не использует 0

4.2. Обеспечение 
своевременности 
размещения информации 
на официальном сайте 
Школы по итогам 
собственной творческой 
деятельности

Своевременное 
ть размещения 
(не позже 2-х 
дней со дня 
проведения 

мероприятия)

полностью 2

частично 1

нет 0

М аксимальны й балл по направлению: 3 балла
5. Удовлетворенность

участников
образовательного
процесса качеством
предо став ляемых
образовательных
услуг

5.1. Реализация 
мероприятий, 
обеспечивающих 
взаимодействие с 
родителями (законными 
представителям и) 
учащихся (родительские 
собрания с концертом 
учащихся 1 раз в учебном 
году)

наличие
мероприятий да 1

нет 0

М аксимальны й балл но направлению: 1 балл

Сумма баллов (максимальная): 50 баллов



Приложение №2 
К Положению оценки выполнения 

критериев и показателей эффективности 
деятельности преподавателей и концертмейстеров 

МБУ ДО «Детская музыкальная школа 
г.Зеленодольска РТ»

ОЦЕН О ЧН Ы Й  ЛИ СТ
выполнения критериев и показателей эффективности 

работы концертмейстера

(указывается должность, фамилия, имя, отчество концертмейстера)

на выплату поощрительных выплат из стимулирующей части фонда оплаты 
труда за период работы ____________________________

(указывается период работы)
Критерии оценки и показатели эффективности Максимальный

балл
показателя

Балл
показателя

Фактический
балл

показателя
1. Уровень профессионального мастерства и качество концертмейстерской

деятельности
1.1 .Соответствие профессиональной

деятельности задачам образовательной 
деятельности преподавателя

2

1.2.Наличие квалификационной категории 2
1.3.Участие в методической деятельности 2
1.4.Участие в методической деятельности 3
1.5.Наличие документа о повышении 

квалификации 2

1.6.Наличие собственной исполнительской 
деятельности 2

Сумма баллов по показателю: 13
2. И нтенсивность, результативность, сложность выполняемы х работ

2.1.Выполнение программы творческой 
деятельности преподавателей в части 
фестивально-конкурсной деятельности 
(сумма баллов)

8,5

2.2.Выполнение программы творческой 
деятельности учащихся в части 
фестивально-конкурсной деятельности 
(сумма баллов)

17,5

Участие в конкурсах 8,5
Выступления с учащимися на концертах 9

2.3.Участие в работе по новому набору в 
школу и организации культурно- 
массовых мероприятий с социальными 
партнерами

2

Сумма баллов по показателю: 28
3. Трудовая и исполнительская дисциплина



3.1.Посещение внеурочных мероприятий 
концертмейстером по планам отдела 
(Школы), а также мероприятия 
Концертных залов республиканского, 
федерального, международного значения

2

3.2.Ведение в установленном порядке 
учебной документации, выставление 
оценок в ведомости, своевременное 
представление администрации Школы 
планов, отчетов и т.п. по учебной работе, 
информации о выбытии ученика

2

3.3.Участие в проведении занятий с 
учащимися в случаях временно 
отсутствующих преподавателей

1

Сумма баллов по показателю: 5
4. И нформационное обеспечение деятельности

4.1.Владение и использование в 
образовательном процессе 
информационно-коммуникационных 
технологий

1

4.2.Обеспечение своевременности 
размещения информации на 
официальном сайте Школы по итогам 
собственной творческой деятельности

2

Сумма баллов по показателю: 3
5. Удовлетворенность участников образовательного процесса качеством

предоставляемы х образовательны х услуг
5.1.Реализация мероприятий,

обеспечивающих взаимодействие с 
родителями (законными 
представителями) учащихся

1

Сумма баллов по показателю: 1
ИТОГО: 50

Рассмотрено экспертной комиссией;

Председатель экспертной комиссии: 
Члены экспертной комиссии:

/А. С. Попов/
/М.В.Фаттахова/
/Л.Р.Залялиева/
/Г.Г.Багапова/
/Л.Б.Козелло/

С реш ением экспертной комиссии ознакомлен(а);

/ /
(подпись педагога) (фамилия ИО)


